
Na temelju 6lanka  19.  stavka 3.  to6ke  7.  Zakona o  visokom obrazovanju i znanstvenoj  djelatnosti,
Statuta Sveu5ili§ta u Zagrebu te 5lanka 25. to5ke 3.  i  13. te ~6lanka 81.  stavka 1.  Statuta Sveu5ilista u
Zagrebu Fakulteta §umarstva i drvne tehnologije, Fakultetsko vije6e Sveu6ili§ta u Zagrebu Fakulteta
§umarstva i drvne tehnologije (u daljnjem tekstu:  Fakultetsko vije6e) na svojoj  9. redovitoj  sjednici
akademske godine 2022/2023., odrzanoj 30. Iipnja 2023. godine, donijelo je

PRAVILNIK
o dodatnim kriterijima za izbor na znanstveno-nastavna radna mjesta

na Sveu5ili§tu u Zagrebu Fakultetu §umarstva i drvne tehnologije

15          0p6e cdredbe

Clanak I.
Pravilnikom o dodatnim kriterijima za izbor na znanstveno-nastavna radna mjesta na Sveu6ilistu u
Zagrebu Fakultetu Sunarstva i  drvne tehnologije  (u daljnjem tekstu:  Pravilnik) utvrduju se dodatni
kriteriji  u  postupku  izbora  na  radna  mjesta  uz  uvjete  odredene  zakonom  i  zckonom  odredenim
propisima.

€lanak 2.

(1)     Fakultet §unarstva i drvne tehnologije (u daljnjem tekstu: Fakultet) ovim pravilnikom propisuje
dodatne kriterije za izbor na znanstveno-nastavna radna mjesta s ciljem osiguranja i unaprjedenja
kvalitete provodenj a visokog obrazovanj a te promicanj a znanstvene izvrsnosti.

(2)     Dodatni  kriteriji  propisani  ovim  Pravilnikom  odnose  se  na  sve  kandidate  koji  se  biraju  na
znanstveno-nastavno radno mj esto na Fakultetu.

11.     Dodatni kriteriji Fakulteta za izbor na znanstveno-nastavna radna mjesta
Clanak 3.

(1)     Za izbor na znanstveno-nastavna radna mjesta izvanredni profesor, redoviti profesor i redoviti
profesor u trajnom izboru potrebno je ispuniti i dodatne kriterije Fckulteta kako slijedi:
1.  ostvariti minimalno osam (8) bodova temeljem objave znanstvenih radova prve skupne (al)

od   posljednjeg   izbora   odnosno   reizbora,   5ime   se   dokazuje   kontinuitet   znanstveno-
istrazivackog rada tij ekom karij ere

"         2.  ostvariti  minimalno  6etiri  (4)  boda temeljem  objave  znanstvenih radova prve  skupne  (al)

prema kriteriju glavnog autorstva od posljednjeg izbora odnosno reizbora, 6ime se dokazuje
sanostalnost i osobni angazman znanstvenika

3.  ostvariti minimalno tri (3) boda temeljem objave znanstvenih radova prve skupne (al ) prema
kriteriju objave u stranom 6asopisu od posljednjeg izbora odnosno reizbora, 6ime se dokazuje
medunarodna relevantnost znanstvene teme i znanstvenika.

(2)     Za izbor na znanstveno-nastavno radno mjesto docenta potrebno je ispuniti i dodatne kriterije
Fckulteta kako slijedi:
1.  ostvariti minimalno osan (8) bodova temeljem objave znanstvenih radova prve skupne (al)

objavljenih  prije  izbora  na  znanstveno-nastavno  radno  mjesto  docenta,  5ime  se  dokazuje
kontinuitet znanstveno-istraziva6kog rada tij ekom karij ere

2.  ostvariti  minimalno  5etiri  (4)  boda temeljem  objave  znanstvenih  radova prve  skupne  (al)
prema  kriteriju  glavnog  autorstva  objavljenih  prije  izbora  na  znanstveno-nastavno  radno
mjesto docenta, 5ime se dokazuje samostalnost i osobni angazman znanstvenika
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3.  ostvariti minimalno tri (3) boda temeljem objave znanstvenih radova prve skupne (al) prema
kriteriju objave  u  stranom  6asopisu objavljenih Prije  izbora na znanstveno-nastavno  radno
mjesto docenta, 6ime se dokazuje medunarodna relevantnost znanstvene teme i znanstvenika.

(3)     Znanstveni  radovi  prve  skupine  (al)  iz  stavka  1.  i  2.  ovog  6lanka  su  radovi  objavljeni  u
znanstvenim 6asopisima zastupljenima u bibliografskim bazama sadrzanim u WoSCC (Wreb a/
Science  Core  Collection)  i ESC1  (Emerging  Sources  Citation  Index).  Objawhjeni  zrianstwehi
radovi i glavno autorstvo se boduju kako slijedi:
1.  rad objavljen u Q1/Q2 6asopisu donosi 2 boda
2.  rad objavljen u Q3/Q4 6asopisu ili u ESCI indeksiranom 5asopisu donosi 1  bod.

Glavnim autorom se smatraju prvi, posljednji i/ili dopisni autor. Glavno autorstvo iste osobe na
istom radu boduje se samo po jednoj osnovi.
Podjela znanstvenih 6asopisa u kvartile (Q 1, Q2, Q3, Q4) utvrduje se prema izvje§6u o citiranosti
JCR  (Jo#r7ecz/  Cztczfz.o7?  Repor/)  za  godinu  u  kojoj  je  rad  objavljen  ili  prema  posljednjem
objavljenom izvje§6u u godini u kojoj  se pokre6e izbor na znanstveno-nastavno radno mjesto,
ovisno o tome Sto je povoljnije za kandidata i za predmetnu kategoriju (Swky.ec/ Cc}/egor}J) kojaje
najpovoljrij a za kandidata. U prvu skupinu (al ) znanstvenih radova ubrajaju se i radovi objavljeni
od 2017. godine i indeksirani u ESCI /E"ergz.72g Soa!rceS Cz./¢fz.o73 JJedexJ bazi podataka i pripadaju
u Q4 kvartil.

(6)     Isti radje mogu6e koristiti za ispunjavanje svakog od uvjeta iz ovoga 6lanka.

Ill.    Prijelazne i zavrsne odredbe

€Ianak 4.
(1)     Postupci zapo6eti prije stupanja na snagu ovog Pravilnika zavr§it 6e se sukladno propisima koji

su bili na snazi u trenutku dono§enja odluke Fakultetskog vije6a.

(2)     Dono§enjem ovog Pravilnika prestaje vaziti Pravilnik o dodatnim uvjetima u postupku izbora u
znanstveno-nastavna  zvanja  i  na  odgovaraju6a  radna  mjesta  na  Fckultetu  §umarstva  i  drvne
tehnologije Sveu6ilista u Zagrebu, KLASA: 003-05/21-01/43, URBROJ: 251-72-03-21-1  od 29.
1istopada 2021. godine.

(3)     Ovaj Pravilnik stupa na snagu osmoga dana od dana objave na oglasnoj plo5i i mreznoj stranici
Fakulteta.
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KLASA:003i)511Tbi)\\o€
URBROJ: 15\-T2`0`3 '13-\

Pravilnikje objavljen na oglasnoj plo6i i mreznoj stranici Fakulteta dana 1. sapnja 2023. godine i stupa
na snagu dana 9. sapnja 2023. godine.

Popis obrazaca koji su u privitku ovog Pravilnika:

1.       Obrazac OBI Popis objavljenih radova za kandidata
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